В соответствии с требованиями Федерального закона
от 25 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Положением о порядке замещения должностей научно-педагогических кадров, принятым Ученым советом ГБУЗ ПКБ-1 им. Н.А. Алексеева ДЗМ 07 марта 2018 года, приказом по ГБУЗ ПКБ-1 им. Н.А. Алексеева ДЗМ от 28 июня 2019 г. № 123, ГБУЗ ПКБ-1 им. Н.А. Алексеева, объявляет с 10.09.2019. конкурс на замещение вакантных должностей Учебного Центра ГБУЗ ПКБ-1 им. Н.А. Алексеева ДЗМ.


Государственное бюджетное учреждение здравоохранения «Психиатрическая клиническая больница им. Н.А. Алексеева» департамента здравоохранения г. Москвы
объявляет конкурс:

[bookmark: _GoBack]На должность старшего научного сотрудника Образовательного центра (кандидат наук): клиническая (медицинская) психология – 1 (1,0 ст.).

Документы согласно Положению о конкурсе на замещение вакантных должностей Образовательного Центра направляются по адресу:

117152, г. Москва, Загородное шоссе, дом 2
 Образовательный Центр. 
Телефоны для справок:8 495 952 88 33, 8 495 000 00 00
К участию в конкурсе приглашаются лица, проживающие 
в Москве и Московской области.
Срок подачи заявлений для участия в конкурсном отборе - 
10.09.2019 – 09.10.2019.


Перечень документов, представляемых в Ученый совет 
в связи с объявлением конкурса 
на замещение вакантных должностей 

	
	 а) впервые участвующие в конкурсе:
     - заявление на имя главного врача,
     - копия диплома о высшем образовании,
     - копия диплома специалиста или магистра (при
       наличии), 
     - копии документа о наличии ученой степени и
       ученого звания,
     - копия действующего сертификата специалиста
       по профилю объявленной вакансии,
     - личный листок по учету кадров с фотографией,
     - автобиография,
     - характеристика с последнего места работы,
     - список научных трудов по ф. 2.3.,
     - справка об отсутствии судимости.
 б) после пятилетнего срока работы:

	
	     -  заявление на имя главного врача,

	
	     -  список научных трудов по форме 2.3. 
        за последние 5 лет,

	
	     -  личный листок по учету кадров с фотографией,
     -  автобиография, 
     -  копии документов о повышении квалификации 
        за последние 5 лет.
в) в течение годичного срока работы в должности:
     -  заявление на имя главного врача,
     -  список научных работ (если таковые появились
        за период годичного срока работы в ПКБ-1),
     -  копии документа о повышении квалификации,
        если такое было в течение годичного срока
        работы в должности.


Требования к квалификации. Высшее профессиональное образование, ученая степень кандидата (доктора) наук и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или ученое звание доцента (старшего научного сотрудника).
