Перечень документов, необходимых для продления квалификационной категории после отпуска
по уходу за ребенком

1. Заявление о продлении категории (см. бланк в разделе Перечень документов)
2. [bookmark: _GoBack]Копия свидетельства о рождении ребенка, по которому предоставлен отпуск 
3.  Справка с места работы с указанием периода (число, месяц, год) отпуска по уходу за ребенком, заверенная печатью учреждения и подписью руководителя организации
4. Копия диплома*
5. Копия действующего сертификата по аттестуемой специальности   (для врачей)*
6. Оригинал и копия удостоверения о присвоении последней квалификационной категории*
7. Копия трудовой книжки с записью «работает по настоящее время», датированная не позднее 30 дней на момент подачи документов*
8. Копия титульной страницы паспорта

*Копии документов должны быть заверены в установленном порядке в отделе кадров (кроме копии паспорта)

